Program wychowawczo-profilaktyczny
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Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposdb realizacji celow
ksztatcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej, uwzgledniajac
kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktdrych uzupetnieniem sg dziatania
profilaktyczne skierowane do ucznidw, rodzicéw i nauczycieli.

. Cele programu

1) Wspomaganie i wspieranie naturalnego rozwoju ucznia poprzez: zaspokajanie
jego indywidualnych potrzeb, rozwijanie indywidualnych potencjatéw i mozliwosci,
budowanie wspierajgcej relacji nauczyciel-uczen; wskazywanie mocnych i stabych stron.

2) Ksztattowanie sposobu myslenia i postaw uznawanych za pozgdane poprzez:
kreowanie i wskazywanie wzorcow, przekazywanie wartosci istotnych z punktu widzenia
kultury i relacji miedzyludzkich, ksztattowanie i wzmacnianie postaw prospotecznych.

3) Profilaktyka zachowan ryzykownych poprzez: diagnozowanie zagrozen, wyposazanie
uczniow w wiedze i umiejetnosci pomagajgce w radzeniu sobie z tymi zagrozeniami,
proponowanie alternatywnych sposobdéw funkcjonowania, ochrona przed bezposrednimi
niebezpieczenstwami.

Il Struktura oddziatywan profilaktycznych

Nauczyciele i wychowawcy:

- opracowujg formy realizacji i narzedzia do przeprowadzenia programu
profilaktycznego,

- podnoszg kwalifikacje i zdobywajg nowe umiejetnosci w zakresie dziatan
profilaktycznych,

- poszerzajg swojg wiedze w oparciu o literature dostepna w dziedzinie profilaktyki.

- dbajg o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie,

- wyposazajg ucznidw w umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

- realizujg zadania w zakresie profilaktyki we wspétpracy z rodzicami.

Dyrektor:
- monitoruje prace wychowawcéw klas w zakresie profilaktyki,
- diagnozuje oczekiwania ucznidw i rodzicéw w zakresie profilaktyki,
- wspiera wychowawcow i nauczycieli w pracy z uczniami,
- analizuje wyniki nauczania, klasyfikacji oraz frekwencji w celu ustalenia niepowodzen
szkolnych.
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Rodzice:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wspotpracujg z wychowawcami, nauczycielami, w zakresie
podejmowania dziatan profilaktycznych;
korzystajg z pomocy i wsparcia dyrekcji i nauczycieli w zakresie profilaktyki.

Zadania szkoty

Tworzenie bezpiecznej atmosfery w szkole.

Wyposazenie uczniow w wiedze i umiejetnosci pozwalajgce nawigzaé prawidtowe
kontakty z innymi ludzmi.

Budowanie wiasnego poczucia wartosci.

Rozwijanie pozytywnych cech osobowosci.

Przeciwstawianie sie presji otoczenia i radzenia sobie z wlasnymi emocjami.
Nauka i ¢wiczenie odpowiednich zachowan.

Wzbudzanie poczucia odpowiedzialnosci ze wtasne zdrowie.

Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

Umiejetnos¢ radzenia sobie z sytuacjami stresogennymi (konkursy, przestuchania,

wystepy).

10) Uczestnictwo w zyciu kulturalnym srodowiska.
11) Promowanie wzorcow kulturalnego zachowania.

V.

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Formy realizacji

Indywidualna opieka wychowawcow i nauczycieli nad uczniami wymagajgcymi
pomocy.

Stosowanie aktywizujgcych metod pracy.

Diagnoza samopoczucia uczniéw w klasie.

Organizowanie udziatu w réznych formach aktywnosci kulturalnej.

Udziat w akcjach charytatywnych.

Dziatalno$¢ koncertowa dla srodowiska lokalnego.

Wprowadzanie i monitorowanie przestrzegania zasad zachowania sie w szkole oraz
podczas przestuchan i wystepow.

Indywidualny charakter pracy na lekcjach instrumentu.

Mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach nadobowigzkowych.

10) Wspdlne muzykowanie w zespotach.
11) Warsztaty muzyczne.
12) Prezentacje réznych form ekspresji artystyczne;j.
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